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WPROWADZENIE

Petnienie stuzby wojskowej jest jednym z elementdw powszechnego obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej. Zauwazy¢ nalezy, ze powszechny obowigzek obrony ma charakter
szczegdlny, dotyczy bezpieczenstwa panstwa, a zatem, co do zasady, jest stawiany przed
innymi okolicznosciami i potrzebami funkcjonujgcymi w zyciu prywatnym.

W aktualnym stanie prawnym nie stawienie sie do kwalifikacji wojskowej, tak jak i nie
stawienie sie do poboru, jezeli miato na celu trwate uchylenie sie od stuzby wojskowej,
stanowi przestepstwo z art. 228 ustawy z dnia 21.11.1967 r. o powszechnym obowiqzku
obrony RP (u.p.o.0.). Zniesienie obowigzku zasadniczej stuzby wojskowej (ZSW) nie oznacza
zniesienia obowigzku stuzby wojskowej w rozumieniu aktualnie obowigzujgcej ustawy (art. 4
ust. 1i 2 pkt 1 ustawy). Dlatego tez zachowanie polegajgce na uchylaniu sie od poboru w celu
odbycia stuzby wojskowej nie ulegto depenalizacji®.

W zwigzku ze zniesieniem obowigzku zasadniczej stuzby wojskowej (zawieszeniem
poboru) zgodnie z art. 55 ust. 1 u.p.o.0, obecnie obowigzek stuzby wojskowej polega na:
odbywaniu ¢wiczen wojskowych, petnieniu stuzby przygotowawczej, petnieniu terytorialnej
stuzby wojskowej oraz okresowej stuzby wojskowej przez zotnierzy rezerwy.

W  przypadku uznania przez wtadze panstwowe o wysokim stopniu zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa, jezeli jest to konieczne do zapewnienia wykonywania zadan przez
Sity Zbrojne RP, obowigzek stuzby wojskowej polega takze na: odbywaniu zasadniczej stuzby
wojskowej przez osoby podlegajgce temu obowigzkowi oraz przeszkolenia wojskowego przez
absolwentéw szkét wyzszych?. O terminie i okresie tego obowigzku w drodze postanowienia
decyduje Prezydent RP na wniosek Rady Ministrow.

Ponadto za spetnienie obowigzku stuzby wojskowej uznaje sie rowniez petnienie stuzby

kandydackiej oraz zawodowej stuzby wojskowej3.

ZASADNICZA StUZBA WOJSKOWA

1 Postanowienie Sadu Najwyzszego z 14 czerwca 2011, Syg. akt IV KK 100/11, LEX Nr 848153

2 Ustawa z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. 1967 nr
44 poz. 220 ze zm.), art. 55 ust 2.

3 Na zasadach okres$lonych w ustawie z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowe]j zotnierzy zawodowych
(Dz.U. 2003, Nr 179, poz. 1750 ze zm.) — stuzbie kandydackiej i zawodowej stuzbie wojskowej poswiecono
odrebne zagadnienie w niniejszym artykule.
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Zasadnicza stuzba wojskowa (ZSW) to forma odbywania czynnej stuzby wojskowej,
polegajgca na obowigzkowym przeszkoleniu wojskowym w nieprzerwanym okresie. W czasie
,P” zostata prawnie zawieszona 1 stycznia 2010 r. w celu uzawodowienia armii. Czas trwania
tej stuzby byt sukcesywnie skracany i trwat 2 lata (a nawet 3 lata w Marynarce Wojennej), 18
miesiecy, 12 miesiecy i w korncowym okresie 9 miesiecy (do sierpnia 2009 r.). Obecnie jej
petnienie jest mozliwe w razie ogtoszenia mobilizacji lub w czasie wojny*. Zasady jej petnienia
okresla rozporzgdzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 14 wrzesnia 2010 r. w sprawie
sposobu odbywania zasadnicze] stuzby wojskowej°. Ponadto rozporzgdzenie Rady Ministrow
z dnia 08 maja 2015 r. w sprawie warunkow i trybu udzielania odroczen zasadniczej stuzby
wojskowej® oraz rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 30 pazdziernika 2015 r.
w sprawie wczesniejszego zwalniania zotnierzy z zasadniczej stuzby wojskowej’. Minister
Obrony Narodowej okreslit rowniez w drodze rozporzadzenia tryb postepowania w sprawach
ochotniczego zgtaszania sie do odbycia ZSW2.

Jesli bedzie taka potrzeba zamiast do ZSW osoby, ktére podlegajg kwalifikacji wojskowe],
mogg by¢ przeznaczone decyzjg komendanta WKU do odbycia zasadniczej stuzby lub

szkolenia w obronie cywilnej®.

PRZESZKOLENIE WOJSKOWE PRZEZ ABSOLWENTOW SZKOt WYZSZYCH

Zasady tego przeszkolenia okresla rozdziat 4 u.p.o.0. Zgodnie z art. 92 absolwenci szkoét
wyzszych sg obowigzani do odbycia przeszkolenia wojskowego, réwniez ci, ktdrzy ukonczyli
studia za granicg. Zamiast przeszkolenia wojskowego, na wtasng prosbe mogg odbywac ZSW.
Jesli absolwentki szkdét wyzszych posiadajg  kwalifikacje przydatne do czynnej stuzby
wojskowej, to Rada Ministrow moze na nie natozy¢, w drodze rozporzgdzenia, obowigzek

odbycia przeszkolenia wojskowego. Przeszkolenie absolwentéw odbywa sie w jednostkach

4 M.A. Kaminski, Profesjonalizacja i modernizacja techniczna Sit Zbrojnych RP w pracach ustawodawczych (2008-
2010) [w:] Przestepczos¢ w XXI wieku - zapobieganie i zwalczanie. Problemy prawno-kryminologiczne, red. E.
Ptywaczewski, W. Filipkowski, Z. Rau red., Wolters Kluwer, Warszawa 2015 s. 308-323.

> Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 30.10.2015 r. w sprawie wcze$niejszego zwalniania
zotnierzy z zasadniczej stuzby wojskowej (Dz.U. 2015 poz. 294).

6 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 14.09.2010 r. w sprawie sposobu odbywania zasadniczej
stuzby wojskowej (Dz.U. 2015 poz. 809).

7 Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 8.05.2015 r. w sprawie warunkow i trybu udzielania odroczen
zasadniczej stuzby wojskowej (Dz.U. 2016 poz. 181).

8 Rozporzgdzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 22.07.2010 r. w sprawie ochotniczego zgtaszania sie do
zasadniczej stuzby wojskowej (Dz.U. 2010, Nr 145, poz. 973).

%U.p.o.0., art. 55 ust. 5.
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wojskowych (JW) w wymiarze do trzech miesiecy i odbywa sie w okresie przerwy wakacyjnej.
Absolwenci szkét wyzszych bedgcy zotnierzami rezerwy mogg odby¢ przeszkolenie wojskowe
na witasng prosbe. Absolwentow szkdt wyzszych niepowotanych do odbycia przeszkolenia
wojskowego przenosi sie do rezerwy zgodnie z art. 93 u.p.0.0. w zwigzku z art. 46.

Absolwenci uczelni wyzszych, ktorzy uczestniczyli w zajeciach z przysposobienia
obronnego, a szczegdlnie po przeszkoleniu wojskowym poswiadczonym egzaminem, mogg
by¢ wtasciwym materiatem dla tworzonego systemu OT w warunkach profesjonalizacji Sit
Zbrojnych RP. Jest to istotne z punktu widzenia gromadzenia wyszkolonych rezerw
osobowych, ktérych bedzie ubywac¢ z powodu rezygnacji wtadz panstwowych z systemu
poboru w czasie pokoju. System szkolenia wojskowego studentdéw i absolwentdw uczelni
wyzszych pozwala zwiekszy¢ liczbe przeszkolonej wojskowo mtodziezy akademickiej bez
podwyzszania naktadow finansowych.

Nalezy tu zaznaczy¢, ze Ministerstwo Obrony Narodowe] przywrdcito idee ochotniczego
szkolenia studentéw w postaci inicjatywy jaka jest ,Legia Akademicka” - pilotazowy program
skierowany do studentéw. Wzorem lat 2003 - 2008 szkolenie dzieli sie na czes¢ teoretyczng —
realizowang na uczelniach w trakcie roku akademickiego oraz cze$¢ praktyczng realizowang
w jednostkach wojskowych, centrach i osrodkach szkolenia wojskowego. Sity Zbrojne RP
podjety to zadanie ze wzgledu na koniecznos¢ odbudowy rezerw osobowych, ktore zapewni
wiekszy doptyw mtodszych wiekiem zotnierzy rezerwy, w szczegdlnosci oficerow
i podoficerow. W tym celu MON uruchomit ten program w roku 2017.

W przypadku wysokiego stopnia zagrozenia bezpieczenstwa panstwa z mocy prawa
powstaje réwniez obowigzek odbywania zasadniczej stuzby lub szkolenia w obronie cywilnej,
stuzby w formacjach uzbrojonych niewchodzgacych w sktad Sit Zbrojnych RP (oddziaty
prewencji Policji, Straz Graniczna, Stuzba Ochrony Paristwa) oraz stuzby zastepczej®. Stuzba
w formacjach uzbrojonych jest réwnoznaczna z zasadniczg stuzbg wojskowg o0sob
podlegajgcych jej odbyciu. Jednak nalezy podkreslié, ze stuzbe te mozna petni¢ wytacznie
w okresie trwania obowigzku odbywania ZSW oraz przeszkolenia wojskowego!! oraz za zgodg

osoby podlegajgcej obowigzkowi odbycia ZSW.

10 .p.0.0., art. 55a ust. 1.
1 U.p.o.0., art. 55b ust. 1i 2.
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CZYNNA StUZBA WOJSKOWA

Zotnierzami w czynnej stuzbie wojskowej sg osoby, ktére odbywaja lub petnia: zasadnicza
stuzbe wojskowg, przeszkolenie wojskowe, terytorialng stuzbe wojskowg, <¢wiczenia
wojskowe, stuzbe przygotowawczg, okresowg stuzbe wojskowg oraz stuzbe wojskowg w razie
ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny*2. Na aspekt czynnej stuzby wojskowej rowniez uwage
Wojewddzki Sgd Administracyjny (WSA) w Warszawie w wyroku z dnia 5 stycznia 2011 r.13,
precyzujac, ze ,,zawodowa stuzba wojskowa petniona jest wytgcznie jako czynna stuzba stafa
lub czynna stuzba kontraktowa. W zwigzku z tym nalezy podkresli¢, ze ustawodawca nie
zdecydowat tym samym, by zakresem znaczeniowym pojecia ,,zawodowa stuzba wojskowa”
objg¢ czynng stuzbe wojskowg petniong jako zasadnicza stuzba wojskowa lub nadterminowa
zasadnicza stuzba wojskowa” 4.

Ponadto nalezy wskaza¢ réwniez na wyrok WSA w todzi z dnia 11 sierpnia 2015 r. gdzie
podkreslit, ze ,,w sprawie - zdaniem sktadu orzekajgcego - nie ulega watpliwosci, iz zotnierz
zawodowej stuzby wojskowej to zotnierz w czynnej stuzbie wojskowej”*>.

Art. 30a u.p.o.0. okresla cztery kategorie zdolnosci do stuzby wojskowe;j:

1) kategoria A - zdolny do czynnej stuzby wojskowej (takze do odbywania stuzby w obronie
cywilnej oraz stuzby zastepczej);

2) kategoria B - czasowo niezdolny do czynnej stuzby wojskowej, co oznacza przemijajace
upos$ledzenie ogdlnego stanu zdrowia albo ostre lub przewlekte stany chorobowe, ktére
w okresie do dwudziestu czterech miesiecy od dnia badania rokujg odzyskanie zdolnosci do
stuzby wojskowej, w czasie pokoju;

3) kategoria D - niezdolny do czynnej stuzby wojskowej w czasie pokoju, z wyjgtkiem
niektérych stanowisk stuzbowych przeznaczonych dla terytorialnej stuzby wojskowej;

4) kategoria E - trwale i catkowicie niezdolny do czynnej stuzby wojskowej w czasie pokoju

oraz w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny.

2 U.p.0.0., art. 59 ust. 1.

13 Wyrok Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego w Warszawie z dnia 5 stycznia 2011 r., Syg. akt Il SA/Wa
1495/10, LEX nr 755215.

14S. Chomoncik, Ustawa o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych. Komentarz, Adam Marszatek, Torun 2019, s.
12.

15 Wyrok Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego w todzi z dnia 11 sierpnia 2011, Syg. akt Il SAB/td 125/15, LEX
nr 1793007.
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CWICZENIA WOJSKOWE

Cwiczenia wojskowe mogg by¢ odbywane przez zotnierzy rezerwy, osoby przeniesione do
rezerwy niebedace zotnierzami rezerwy, ochotnikow, ktorzy zgtosza sie do ich odbycia i nie
podlegajg obowigzkowi odbycia ZSW.

W ramach powszechnego obowigzku obrony obywatele polscy sg obowigzani miedzy
innymi, do wykonywania obowigzkéw wynikajgcych z nadanych przydziatéw mobilizacyjnych.
Jednak spraw zawodowych nie mozna uznac za szczegdlne okolicznosci zwalniajgce strone
z obowigzku odbycia ¢wiczen wojskowych. Zgodnie z umocowaniem ustawowym to organy
wojskowe majg prawo okresli¢, kiedy i w jakich okolicznosciach uzasadnione potrzeby ¢wiczen
wystepuja.

Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 15.06.2015 r. w sprawie ¢wiczen
wojskowych!® okreéla tryb powotywania i zwalniania z ¢éwiczed wojskowych; sposéb
odbywania tych ¢wiczen, a takze ich liczbe i czas trwania dla poszczegdlnych korpusow
zotnierzy rezerwy, stosownie do stopnia i rodzaju wyszkolenia wojskowego oraz
wyksztatcenia; sposob i tryb postepowania organéw wojskowych podczas odbywania ¢wiczen
wojskowych.

Cwiczenia wojskowe polegaja na szkoleniu teoretycznym i praktycznym, w zakres ktérego
wchodzi szkolenie na stanowiskach stuzbowych wynikajagcych z nadanych przydziatow
kryzysowych lub mobilizacyjnych, albo na stanowiskach stuzbowych, na ktérych przewiduje sie
nadanie im tych przydziatéw w przysztosci oraz na kursach i innych formach szkolenia?’.

Szkolenie praktyczne moze polegaé¢ réwniez na: udziale w sprawdzaniu gotowosci
mobilizacyjnej i bojowe] jednostek wojskowych; sprawowaniu funkcji dowddczych lub
instruktorskich; udziale w zwalczaniu klesk zywiotowych i likwidacji ich skutkow, w dziataniach
antyterrorystycznych i z zakresu ochrony mienia, w akcjach poszukiwawczych oraz ratowania
lub ochrony zdrowia i zycia ludzkiego, w oczyszczaniu terendw z materiatdw wybuchowych
i niebezpiecznych pochodzenia wojskowego oraz ich unieszkodliwianiu, a takze w realizacji

zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego?8.

16 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 15 czerwca 2015 r. w sprawie ¢wiczert wojskowych (Dz.U.
2015, poz. 950).

17 Ibidem, art. 7 ust. 3.

18 |bidem, art. 7 ust. 4.
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Cwiczenia wojskowe dziela sie na jednodniowe, krétkotrwate i dtugotrwate. Liczbe itaczny
czas trwania tych c¢wiczen okresla zatgcznik do rozporzgdzenia w sprawie c¢wiczen
wojskowych.

W przepisie § 15 przywotanego rozporzadzenia uregulowano zagadnienie zwolnienia
zotnierza z ¢wiczen wojskowych, przy czym zwolnienie takie moze nastgpi¢ w trakcie
odbywania ¢wiczen, badz przed ich odbyciem. Zwolnienie takie wymaga spetnienia przestanki
nazwanej ,szczegolnie uzasadniong okolicznoscig”. Katalog przepisu § 15 ust. 6 wskazuje
niektore zdarzenia o tak szczegdlnym charakterze, jak przyktadowo $mier¢ najblizszego
cztonka rodziny albo obtozna choroba. Poréwnanie tych konkretnych przestanek $wiadczy
o0 tym, ze uzyty w tym przepisie zwrot: ,inne szczegdlnie uzasadnione okolicznosci” nalezy
interpretowac w sposdb ograniczajgcy katalog przyczyn do zdarzen wyjatkowych, takich ktore

nie maja miejsca na co dzien'®.

StUZBA PRZYGOTOWAWCZA

Stuzbe przygotowawczg mogg odbywac osoby przeniesione do rezerwy, w tym zotnierze
rezerwy, ktérzy dotychczas nie odbywali czynnej stuzby wojskowej oraz podobnie jak
w przypadku ¢wiczen - ochotnicy, ktérzy zgtoszg sie do jej odbycia i nie podlegajg
obowigzkowi odbycia ZSW.

Stosunek stuzbowy w stuzbie przygotowawczej powstaje na podstawie powotania oséb,
ktore dobrowolnie zgtosity sie do tej stuzby. Osoby zainteresowane tym rodzajem stuzby
muszg spetnia¢ okresSlone wymagania takie jak: niekaralnos¢ za przestepstwo umysine,
posiadanie obywatelstwa polskiego, odpowiednia zdolnos¢ fizyczna i psychiczna, wiek co
najmniej osiemnastu lat i wyksztatcenie (wyzsze - do korpusu oficeréw, Srednie lub Srednie
branzowe - do korpusu podoficeréw oraz gimnazjalne albo podstawowe po ukonczeniu
o$mioletniej szkoty podstawowej - do korpusu szeregowych).

Czas trwania stuzby przygotowawczej wynosi do szesciu miesiecy dla zotnierza
ksztatcgcego sie na stopien oficera, do pieciu miesiecy na stopien podoficera i do czterech
miesiecy na stopien szeregowego. Szkolenie prowadzg szkoty wojskowe (uczelnie i szkoty

podoficerskie) i osrodki szkolenia lub wyznaczone jednostki wojskowe (JW). Studenci uczelni

19 Wyrok Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego w Gorzowie Wielkopolskim z dnia 5 czerwca 2018 r., Syg. akt |
SA/Go 275/18, LEX Nr 2510043.
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wyzszych mogg petnié¢ stuzbe przygotowawczg w kilku okresach w czasie letnich przerw
wakacyjnych.

Okres petnienia stuzby przygotowawczej wlicza sie pracownikowi do okresu zatrudnienia
w zakresie wszystkich uprawnient wynikajgcych ze stosunku pracy.

Przepis art. 98e ust. 5 ustawy z 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony dotyczacy
zwolnienia zotnierza ze stuzby przygotowawczej jest przepisem o charakterze uznaniowym,
gdyz stanowi, ze zotnierza w przypadku zaistnienia wskazanych w nim przestanek mozna
zwolni¢ ze stuzby przygotowawczej. Zatem to od uznania wtasciwego organu wojskowego
zalezy, czy skorzysta z uprawnieri wynikajacych z tego przepisu?°.

Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 16.03.2015 r. w sprawie stuzby
przygotowawczej okresla szczegdtowe warunki, tryb i terminy powotywania do tej stuzby,
wzor wniosku i wtasciwe dokumenty o powotanie oraz terminy zwalniania z tej stuzby, a takze
regulamin ksztatcenia zotnierzy stuzby przygotowawczej??.

Z kolei sposéb opiniowania, postepowanie odwotawcze i wzory dokumentow w tej kwestii
okresla rozporzgdzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 04.03.2015 r. w sprawie
opiniowania zotnierzy stuzby przygotowawczej??.

Odbycie stuzby przygotowawczej umozliwia dalsze wykorzystanie Zzotnierza w ramach
powszechnego obowigzku obrony, w tym na potrzeby Narodowych Sit Rezerwowych i nadania

przydziatu kryzysowego.

TERYTORIALNA StUZBA WOJSKOWA

Stuzba terytorialna (TSW) odbywana jest w Wojskach Obrony Terytorialnej (WOT).
Najistotniejszym powodem powotania WOT jest zmiana sytuacji geopolitycznej i strategicznej
Polski. Atak Federacji Rosyjskiej na Ukraine jest dobitnym dowodem, ze sytuacja w naszej
czesci $wiata nie jest tak stabilna, jak do niedawna zaktadano, a co za tym idzie, modernizacja
i rozwdj Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej jest sprawg szczegdlnie wazng i pilng.
Utworzenie WOT daje szanse na zasadnicze powiekszenie w krétkim czasie Sit Zbrojnych

Rzeczypospolitej o oddziaty liczace ponad 50 tys. zotnierzy, jak nalezy podkresli¢, nie tylko

20 \Wyrok Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Gdansku z 20 pazdziernika 2016 r., Syg. akt. lll SA/Gd
711/16, LEX nr 2154580.

21 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 16 marca 2015 r. w sprawie stuzby przygotowawczej (Dz.U.
2015, poz. 449).

22 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 4 marca 2015 r. w sprawie opiniowania zotnierzy stuzby
przygotowawczej (Dz.U. 2015, poz. 417).
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dobrze wyszkolonych i wyposazonych, ale rowniez charakteryzujgcych sie wysoka ideowoscig
i determinacjg do podjecia stuzby. WOT rozpoczety formowanie od 2016 r. i zgodnie
z zatozeniem 10% ma stanowi¢ kadra zawodowa a 90% ochotnicy. Proces formowania ma
zakonczyé sie w 2021 r. Wtedy liczebnos¢ formacji ma osiggngc¢ zaktadany stan 53 tys.
zotnierzy, a brygady OT bedg rozwiniete w kazdym wojewddztwie.

Zgodnie z art. 98i ust. 1 u.p.o.0. aby mozna petni¢ terytorialng stuzbe wojskowg (na ich
wniosek lub za ich zgodg) nalezy mie¢ uregulowany stosunek do stuzby wojskowej. Stuzbe te
mogg roéwniez petni¢ osoby niepodlegajgce obowigzkowi odbycia zasadniczej stuzby
wojskowej lub przeszkolenia wojskowego. Jednak w przypadku wprowadzenia obowigzku
odbycia ZSW lub przeszkolenia wojskowego réwniez osoby podlegajgce temu obowigzkowi.

Do TSW moze by¢ powotana osoba, ktéra posiada obywatelstwo polskie, zdolnos¢ fizyczng
i psychiczng do petfnienia tej stuzby, wiek co najmniej osiemnastu lat, nie byta karana za
przestepstwo umyslne, nie byta przeznaczona do stuzby zastepczej, nie petni innego rodzaju
czynnej stuzby wojskowej lub nie posiada nadanego przydziatu kryzysowego, nie jest
reklamowana od obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji
i w czasie wojny?® lub w przypadku nadania przydziatu organizacyjno-mobilizacyjnego oraz
odpowiednie wyksztatcenie w zaleznosci od korpusu osobowego (wyzsze — oficerowie,
$rednie — podoficerowie, podstawowe — szeregowi)**. TSW mozliwa jest do petnienia przez
osoby zdolne do niej, w tym z kat. D (niezdolny do stuzby wojskowej w czasie pokoju
z wyjagtkiem niektérych stanowisk stuzbowych przeznaczonych dla TSW).

Stuzbe te mozna petni¢ w czasie od roku do 6 lat i mozna jg przedtuzy¢ na kolejny okres na
wniosek lub za zgodg zotnierza OT. Zotnierze OT petnig stuzbe rotacyjnie lub dyspozycyjnie.
Stuzba petniona rotacyjnie w jednostce wojskowej odbywa sie co najmniej raz w miesigcu
przez okres dwoch dni w czasie wolnym od pracy, w okreslonych przez dowddce jednostki

wojskowej dniach stuzby, albo w inne dni, zgodnie z rocznym wykazem, ktéry sporzgdza przez

23 |stotg reklamowania jest zwolnienie osdéb od obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia
mobilizacji w czasie wojny, w celu zapewnienia zasobow osobowych, stabilnej i kompetentnej obsady na
stanowiskach pracy zwigzanych z wykonywaniem zadan obronnych w rézinych podmiotach panstwowych i
niepanstwowych w czasie podwyzszonej gotowosci obronnej panstwa. Reklamowanie prowadzone z urzedu
dotyczy o0sOb zatrudnionych na stanowiskach pracy okresSlonych w wykazie stanowigcym zatgcznik do
rozporzadzenia Rady Ministrow z 21 wrzesnia 2004 r. w sprawie reklamowania od obowigzku petnienia czynnej
stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny (Dz.U. 2004, nr 210, poz. 2136) lub na wniosek
pracodawcy w stosunku do pracownikow realizujgcych zadania zwigzane z podwyzszaniem gotowosci obronnej
panstwa.

24 .p.0.0., art. 98k.
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dowddca JW i uzgadnia z zotnierzem OT, ktdéry moze wyrazi¢ na to zgode. Stuzba petniona
dyspozycyjnie odbywa sie poza JW i polega na pozostawaniu w gotowosci do stawienia sie do
stuzby petnionej rotacyjnie w terminie i miejscu wskazanych przez dowddce JW. Okres
dyspozycji to samoksztatcenie, doskonalenie zawodowe, mozliwos¢ pracy i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej na zasadach ogdlnych. Dla zotnierzy OT, ktérzy wczesniej nie petnili
czynnej stuzby wojskowej i nie ztozyli przysiegi wojskowej, w pierwszym okresie odbywajg
szkolenie podstawowe rotacyjnie nieprzerwanie przez okres szesnastu dni, i po tym skfadajg
przysiege wojskowa?. Pierwszenstwo stuzby w WOT majg cztonkowie organizacji
proobronnych i absolwenci klas wojskowych oraz absolwenci szkét realizujgcych programy
innowacyjne lub eksperymentalne przysposobienia obronnego lub edukacji dla
bezpieczenstwa.

Do wazniejszych aktow wykonawczych u.p.o.0. w powyzszym zakresie naleza:

1. rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 18.03.2004 r. w sprawie wzywania
0s6b podlegajgcych powszechnemu obowigzkowi obrony przez organy wojskowe?®;

2. rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z 10.02.2017 r. w sprawie kwalifikacji
zotnierzy petnigcych terytorialng stuzbe wojskowq przydatnych w Sitach Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej?’;

3. rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z 24.02.2017 r. w sprawie powotywania
do terytorialnej stuzby wojskowej i sposobu jej petnienia?®.

Na czas trwania stuzby zotnierze OT otrzymujg mundur i niezbedny ekwipunek, a takze -

w trakcie petnienia stuzby w JW - bezptatne wyzywienie (lub rownowaznik) oraz
ubezpieczenie. Ponadto za kazdy dzien petnienia stuzby rotacyjnej otrzymujg wynagrodzenie
zasadnicze i dodatki. Réwnoczesnie za kazdy miesigc petnienia TSW przystuguje dodatek za

gotowosc¢ do stawienia sie do JW.

OKRESOWA StUZBA WOJSKOWA

% U.p.0.0., art. 98m.

26 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 18 marca 2004 r. w sprawie wzywania osob podlegajgcych
powszechnemu obowigzkowi obrony przez organy wojskowe (Dz.U. z 2004 r. nr 50, poz. 484).

27 Rozporzgdzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 10 lutego 2017 r. w sprawie kwalifikacji zotnierzy
petnigcych terytorialng stuzbe wojskowg przydatnych w Sitach Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2017
r. poz. 291).

28 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 24 luty 2017 r. w sprawie powotywania do terytorialnej
stuzby wojskowej i sposobu jej petnienia (Dz. U. 2017 poz. 465).
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Stuzba okresowa moze by¢ petniona ze wzgledu na potrzeby obrony panistwa, Sit
Zbrojnych RP lub zarzadzania kryzysowego, zwalczania klesk zywiotowych i likwidacji ich
skutkow, dziatan antyterrorystycznych, ochrony mienia, akcji poszukiwawczych oraz
ratowania lub ochrony zdrowia i Zzycia ludzkiego, oczyszczania terendw z materiatéw
wybuchowych i niebezpiecznych pochodzenia wojskowego oraz ich unieszkodliwiania, a takze
wykonywania zadan przez Sity Zbrojne poza granicami paristwa®.

tgczny czas petnienia tej stuzby nie moze przekracza¢ dwudziestu czterech miesiecy.
Jednak czas ten moze zosta¢ wydtuzony za zgoda zotnierza rezerwy tgcznie nie dtuzej niz do
czterdziestu o$smiu miesiecy w trakcie petnienia tej stuzby przez dowoddce jednostki
wojskowej, albo przed powotaniem do jej petnienia przez wojskowego komendanta
uzupetnien. Stuzba ta odbywa sie na zasadzie zawarcia kontraktu z zotnierzem rezerwy i petni
sie jg zgodnie z postanowieniami ustawy o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych
(u.s.w.z.2.)%.

Sposéb petnienia okresowej stuzby wojskowej oraz tryb postepowania organdw
wojskowych w zakresie przyjmowania zotnierzy rezerwy do okresowej stuzby wojskowej oraz
inne szczegdtowe zasady w tym zakresie okresla rozporzgdzenie Ministra Obrony Narodowej
z dnia 12.12.2014 r. w sprawie petnienia okresowej stuzby wojskowej3*.

Czas odbywania okresowej stuzby wojskowej wlicza sie pracownikowi do okresu
zatrudnienia w zakresie wszelkich uprawnien zwigzanych z tym zatrudnieniem, jezeli po
odbyciu tej stuzby podjgt on zatrudnienie w tym samym zaktadzie pracy, w ktorym byt

zatrudniony przed powotaniem do stuzby3?.

StUZBA KANDYDACKA

Ramy prawne szkolnictwa wojskowego okresla ustawa o stuzbie wojskowej zotnierzy
zawodowych, w ktérej w szczegdlnosci znajdujg sie przepisy dotyczgce: przebiegu stuzby
wojskowej kandydatéw na Zotnierzy zawodowych w czasie pokoju oraz w razie ogtoszenia
mobilizacji, stanu wojennego i w czasie wojny. Kandydaci na zotnierzy zawodowych petnig

tzw. stuzbe kandydacka. Muszg oni spetnia¢ nastepujgce wymagania: niekaralnos$¢ sadowa,

2 .p.0.0., art. 108 ust. 1.

30 Ustawa z dnia 11.09.2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych, (Dz.U. 2003, nr 179 poz. 1750 ze zm.).
31 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 12 grudnia 2014 r. w sprawie petnienia okresowej stuzby
wojskowej (Dz. U. z 2015 r. poz. 36).

32 7asadnicza stuzba wojskowa a staz pracy, Wyrok Sadu Apelacyjnego w Biatymstoku z dnia 8 lutego 2018 r., Syg.
akt Il AUa 648/17, LEX nr 2481792.
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obywatelstwo polskie, zdolnosc¢ fizyczna i psychiczna do zawodowej stuzby wojskowej, wiek co
najmniej osiemnascie lat i wyksztatcenie wymagane do przyjecia do uczelni wojskowej, szkoty
podoficerskiej lub osrodka szkolenia.

Stuzba kandydacka polega na ksztatceniu lub szkoleniu na uczelni wojskowej, w szkole
podoficerskiej albo osrodku szkolenia i wykonywaniu zadan stuzbowych w uczelni wojskowej
jako jednostce wojskowej oraz w szkole podoficerskiej lub osrodku szkolenia. A ponadto na
ksztatceniu w uczelni innej niz wojskowa i odbywaniu, w okresie przerw wakacyjnych,
szkolenia wojskowego.

Zgodnie z orzecznictwem sgdowym pozostawanie w stuzbie kandydackiej przez osobe
bedaca juz studentem uczelni wojskowe] (kandydatem na zotnierza zawodowego) wyklucza
powotanie jej do stuzby kandydackiej w innej uczelni wojskowej, czy szkole podoficerskiej3.

Osoba ubiegajgca sie o powotanie do stuzby kandydackiej w postepowaniu rekrutacyjnym
zdaje egzamin wstepny, przechodzi rozmowe kwalifikacyjng oraz podlega analizie uzyskanych
na $Swiadectwie ukonczenia szkoty ocen —w zaleznosci od wyksztatcenia i celu stuzby —analizie
ocen na swiadectwie dojrzatosci, przebiegu nauki, ocen na sSwiadectwie ukonczenia szkoty
ponadgimnazjalnej (szkoty $redniej) lub ocen na swiadectwie ukonczenia gimnazjum. Stuzbe
kandydacka moze petni¢ rowniez osoba bedgca cywilnym studentem uczelni wojskowej lub
innej niz wojskowa. Jezeli kandydat jest studentem cywilnej uczelni, to odbywa szkolenie
wojskowe w okresie przerw wakacyjnych, pozostaje rowniez na zaopatrzeniu wybranej uczelni
wojskowe;.

Organem wtasciwym do powotania do stuzby kandydackiej jest w przypadku cywilnego
studenta uczelni wojskowej — rektor-komendant tej uczelni, a w przypadku studenta innej
uczelni — dyrektor Departamentu Kadr MON. Po powotaniu do stuzby kandydackiej z dniem
stawienia sie do tej stuzby, osoby te stajg sie zotnierzami w czynnej stuzbie wojskowe].

Uczelnia wojskowa prowadzi rekrutacje do studium oficerskiego nie jako jednostka
wojskowa, ale jako uczelnia wojskowa, ktdra ksztatci kandydatdow na zotnierzy zawodowych na
potrzeby korpusu oficeréw zawodowych, co wynika z art. 127 pkt 1 u.s.w.z.z.. Jednostka
wojskowa nie posiada bowiem uprawnien do ksztatcenia kandydatow na zotnierzy

zawodowych, gdyz zgodnie z art. 126 ust. 1 tej ustawy, takie uprawnienia posiada jedynie

33 Wyrok Naczelnego Sadu Administracyjnego z dnia 8 grudnia 2010 r., Syg. akt. ONSAIWSA 2012/3/42.

88



szkofa wojskowa, tj. wojskowe uczelnie akademickie i uczelnie wojskowe oraz szkoty
podoficerskie3*,
Zotnierze petnigcy stuzbe kandydacka otrzymuja tytuty:
1. podchorgzego, w uczelni wojskowej dla oficeréw zawodowych;
2. kadeta, w szkole podoficerskiej dla podoficeréw zawodowych;
3. elewa, w osrodku szkolenia dla szeregowych zawodowych.
Kandydatéw na oficerdw obecnie przygotowujg nastepujgce szkoty wojskowe:
1. Wojskowa Akademia Techniczna w Warszawie,
2. Akademia Marynarki Wojennej w Gdyni,
3. Akademia Wojsk Lagdowych we Wroctawiu,
4. Lotnicza Akademia Wojskowa w Deblinie,
5. Wojskowe Centrum Ksztatcenia Medycznego w todzi.
Szkoty podoficerskie tworzy i znosi Minister Obrony Narodowej, dlatego tez wydat
stosowne rozporzadzenie z 6.08.2010 r. w sprawie szkot podoficerskich3?, ktore okresla:
1. tworzenie szkodt podoficerskich;
2. szczegotowy tryb i warunki skfadania egzaminow koncowych w szkotach oraz
odbywania praktyk w tych szkotach;
3. wzér Swiadectwa stwierdzajgcego ukonczenie szkoty;
Obecnie funkcjonujg w SZ RP trzy szkoty podoficerskie:
1. Szkota Podoficerska Wojsk Lgdowych w Poznaniu podlegta komendantowi Centrum
Szkolenia Wojsk Lgdowych w Poznaniu;
2. Szkota Podoficerska Sit Powietrznych w Deblinie podlegta komendantowi Centrum
Szkolenia Inzynieryjno-Lotniczego w Deblinie;
3. Szkota Podoficerska Marynarki Wojennej w Ustce podlegta komendantowi Centrum
Szkolenia Marynarki Wojennej w Ustce.
Istotnym aktem wykonawczym do u.s.w.z.z. jest rozporzadzenie Ministra Obrony
Narodowej w sprawie stuzby wojskowej kandydatéow na zotnierzy zawodowych3®, ktére

okres$la3’:

34 Wyrok Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Lublinie z dnia 7 lipca 2011 r., Syg. akt. Ill SA/Lu 28/11, LEX
nr 1154203.

35 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 6 sierpnia 2010 r. w sprawie szkot podoficerskich (Dz.U.
2015, poz. 252).
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1. szczegdtowe warunki i tryb powotywania do stuzby kandydackiej;

2. szczegdtowe warunki i tryb przyjmowania do uczelni wojskowych, szkét podoficerskich
i osrodkow szkolenia;

3. wysokos¢ opfat z tytutu egzamindw wstepnych dla oséb ubiegajgcych sie o przyjecie
na studia do uczelni wojskowych i szkét podoficerskich oraz szczegdtowy tryb ich
pobierania;

4. warunki i tryb mianowania na stopnie wojskowe Zzotnierzy petnigcych stuzbe
kandydacka;

5. przebieg stuzby kandydackiej, warunki i tryb opiniowania zotnierzy petnigcych stuzbe
kandydackg, ich uprawnienia inne niz okresSlone w ustawie oraz tryb postepowania
zwigzany ze zwalnianiem ze stuzby kandydackie;.

Osoba zainteresowana stuzbg kandydackg musi spetni¢ okreslone formalne wymagania,
jesli chodzi o jej dotychczasowe wyksztatcenie. Przy ubieganiu sie o przyjecie do uczelni
wojskowej na szkolenie wojskowe dla kandydatéw na oficeréw niezbedne jest posiadanie
tytutu zawodowego magistra lub rownorzednego3®. W przypadku ubiegania sie o przyjecie na
studia w uczelni wojskowej lub o przyjecie na studia w uczelni innej niz wojskowa oraz do
stuzby kandydackiej na uczelni wojskowej, kandydat musi posiadaé swiadectwo dojrzatosci.
Jezeli kandydat jest cywilnym studentem uczelni wojskowej, moze ubiegac sie o przeniesienie
na studia dla kandydatéw na oficeréw zawodowych w tej uczelni. Jesli kandydat chce sie
ubiega¢ o przyjecie do szkoty podoficerskiej, musi posiada¢ Swiadectwo ukonczenia
przynajmniej szkoty ponadgimnazjalnej (szkoty 3$redniej). W przypadku ubiegania sie
o przyjecie do o$rodka szkolenia — wystarczy $wiadectwo ukoriczenia gimnazjum?3.

Osobom  zakwalifikowanym do  stuzby  kandydackiej przystuguje  bezptatne
umundurowanie, zakwaterowanie, wyzywienie i swiadczenia zwigzane z nauka (stypendia,
czesne, warto$¢ wydanych ksigzek i pomocy dydaktycznych, zwrot kosztéw dojazdu do

miejsca nauki).

36 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 17 listopada 2015 r. w sprawie stuzby wojskowej
kandydatow na zotnierzy zawodowych (Dz.U. 2015, poz. 1627 ze zm.).

37 |bidem, art. 1.

38 Dyplom réwnorzedny, to np. tytut lekarza (po ukonczeniu kierunku lekarskiego), lekarza dentysty (po
stomatologii) oraz lekarza weterynarii (po weterynarii).

39 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 17 listopada 2015 r. w sprawie stuzby wojskowe;]
kandydatow na zotnierzy zawodowych (Dz.U. poz. 1627 ze zm.), art. 3.
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Po czesci stuzbe te charakteryzuje rowniez rozporzgdzenie Ministra Obrony Narodowe]
w sprawie stawek uposazenia zasadniczego zotnierzy petnigcych stuzbe kandydacka?®®, ktére
okresla wysoko$¢ uposazenia zasadniczego w stawce miesiecznej przystugujacego zotnierzowi
petnigcemu stuzbe kandydacka, podchorgzemu wojskowej uczelni akademickiej lub uczelni
wojskowej w poszczegdlnych latach nauki.

Jesli wtadze panstwowe zamierzajg zwiekszy¢ szeregi SZ RP, to szkolnictwo wojskowe
powinno by¢ konkurencyjne pod wzgledem nowoczesnosci ksztatcenia, bazy dydaktycznej,
wykorzystania stuchaczy szczegdlnie uzdolnionych, w poréwnaniu do szkét cywilnych. Dzisiaj
same postawy patriotyczne spoteczenstwa, czy pomyst wtadz panstwowych na zwiekszenie
liczebnosci armii, to element niewystarczajgcy, aby zacheci¢ do zawodowej stuzby wojskowe;j.
Czesto waznym elementem jest system motywacyjny petnienia takiej stuzby, nie pomijajac
stosownego wynagrodzenia, czy jasnych i stabilnych, a przede wszystkim uprzywilejowanych

ze wzgledu na charakter pracy i stuzby uprawnien emerytalnych.

ZAWODOWA StUZBA WOJSKOWA

Zasady petnienia tej stuzby okresla ustawa o sfuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych.
W poszczegdlnych rozdziatach ustawa okresla zasady powotywania do zawodowe] stuzby
wojskowej i zasady zwalniania z niej, jej przebieg oraz podstawowe uprawnienia i obowigzki
stuzbowe, w tym uprawnienia w zakresie dziatalnosci publicznej. Ponadto charakteryzuje
zasady otrzymywania uposazenia i innych naleznosci pienieznych przez zotnierzy
zawodowych, przebieg stuzby wojskowej kandydatow na zotnierzy zawodowych oraz przebieg
stuzby wojskowej zotnierzy zawodowych i kandydatéw w razie ogtoszenia mobilizacji, stanu
wojennego i w czasie wojny.

Zgodnie z art. 2 u.s.w.z.z. zotnierzem zawodowym moze by¢ osoba, ktdra posiada:

=

obywatelstwo polskie,
nieposzlakowang opinie,
odpowiednie kwalifikacje,

zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do petnienia zawodowej stuzby wojskowej,

uioos W N

ktérej wiernos¢ dla Rzeczypospolitej Polskiej nie budzi watpliwosci.

40 Rozporzgdzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 27 listopada 2008 r. w sprawie stawek uposazenia
zasadniczego zotnierzy petnigcych stuzbe kandydackg (Dz.U. Nr 218, poz. 1396 ze zm.).
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Odnosnie nieposzlakowanej opinii trzeba zgodzi¢ sie, ze nie da sie kodeksowo unormowac
czynow, ktore beds jednoznacznie i kategorycznie wskazywaty na brak nieposzlakowanej
opinii. Zgodnie z orzeczeniem NSA w Warszawie w wyroku z dnia 20 marca 2011 r. osoba
skazana za przestepstwo karne nieposzlakowanej opinii juz nie posiada®l. Takie stanowisko
podtrzymuje stwierdzajgc, iz ,,zofnierz uznany za winnego popetnienia przestepstwa z art. 233
§ 1 k.k. nie cieszy sie juz nieposzlakowang opinig, a ta w mysl art. 2 ustawy z 2003 r. o stuzbie
wojskowej zotnierzy zawodowych jest jednym z wymogow stawianych zotnierzom
zawodowym”.

Zotnierze zawodowi petnig czynng stuzbe w formie statej (na czas nieokre$lony) lub
kontraktowej (na czas okreslony) w korpusach szeregowych, podoficeréw lub oficerow
zawodowych. Zdolno$¢ do stuzby zawodowe] okresla sie poprzez nadanie odpowiednich
kategorii:

1. Z - zdolny do zawodowej stuzby wojskowej oraz stuzby w charakterze kandydata na

zotnierza zawodowego;

2. Z/O — zdolny do zawodowej stuzby wojskowej z ograniczeniami w poszczegdlnych
rodzajach Sit Zbrojnych RP i rodzajach wojsk oraz na okreslonych stanowiskach
stuzbowych;

3. N —trwale lub czasowo niezdolny do zawodowej stuzby wojskowej oraz niezdolny do
stuzby w charakterze kandydata na zotnierza zawodowego.

Wykaz poszczegdlnych choréb i utomnosci, tryb kierowania do komisji lekarskich czy
szczegdtowe warunki orzekania o zdolnosci do stuzby zawodowe] okresla rozporzadzenie
Ministra Obrony Narodowej z 3.06.2015 r. w sprawie orzekania o zdolnosci do zawodowe]
stuzby wojskowej oraz wtasciwosci i trybu postepowania wojskowych komisji lekarskich w tych
sprawach?®?,

W tym miejscu nalezy zwrdci¢ uwage na orzeczenie WSA w Warszawie z dnia 28 grudnia
2017 r.®3, stwierdzajace ,ze kontrola orzeczenia wojskowej komisji lekarskiej przez sad
administracyjny ma ograniczony charakter. Sad ocenia, czy orzeczenie wydata wtasciwa

komisja lekarska, czy jej sktad byt zgodny z wymogami z wymogami okreslonymi w przepisach

41 Wyrok Naczelnego Sgdu Administracyjnego z dnia 10 marca 2011, Syg akt | OSK 1575/10, LEX nr 818489.

42 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 3 czerwca 2015 r. w sprawie orzekania o zdolnosci do
zawodowej stuzby wojskowej oraz witasciwosci i trybu postepowania wojskowych komisji lekarskich w tych
sprawach (Dz.U. z 2015 r. poz. 761 ze zm.).

43 Orzeczenie Wojewddzkiego Sagdu Administracyjnego w Warszawie z 28 listopada 2017 r., Syg. akt VIII SA/Wa
746/17, LEX nr 2422235, vide: S. Chomoncik, Ustawa o stuzbie zotnierzy zawodowych, op. cit., s. 19.
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aktéw wykonawczych regulujgcych te kwestie (rozporzgdzenie w sprawie komisji). Sad nie jest
uprawniony do oceny fachowosci przeprowadzonych u skarzgcego badan. Sad kontroluje, czy
rozstrzygniecie w sprawie zostato podjete na podstawie kompletnego materiatu dowodowego
obejmujgcego niezbedne badania lekarskie oraz czy dokonana kwalifikacja byta prawidtowa.

Z kolei tryb kierowania na badania psychologiczne, ich zakres, sposdb i tryb wydawania
orzeczen psychologicznych oraz sposéb postepowania z dokumentacjg zwigzang z badaniami
okresla rozporzgdzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 04.02.2015 r. w sprawie badan
psychologicznych osdb zgtaszajgcych chec petnienia zawodowej stuzby wojskowej*4.

Istotne z proceduralnego charakteru jest Postanowienie WSA w Gdansku z dnia
8 listopada 2016 r.*>, w ktérym to podkreslono, ze ,wydawane przez wojskowe pracownie
psychologiczne orzeczenia nie stanowig wiec w swojej formie decyzji administracyjnej, ale
konieczny do rozwazenia przez organ administracji - tj. wojskowg komisje lekarskg, materiat
dowodowy, na podstawie ktérego dopiero zostanie dokonana ocena zdolnosci kandydata do
zawodowej stuzby wojskowej. Dokonywana przez sad administracyjny kontrola legalnosci
postepowania organdw ustalajgcych zdolnos¢ lub brak zdolnosci do petnienia zawodowej
stuzby wojskowej nie jest mozliwa przed wydaniem ostatecznego orzeczenia w tym
przedmiocie przez wifasciwg wojskowg komisje lekarskg”. W zwigzku z tym jednoznacznie
wynika, ze orzeczenie pracowni psychologicznej nie jest decyzjg administracyjng i odwotanie
do sgdu administracyjnego na nig nie przystuguje.

Szczegdtowe warunki, tryb i sposéb powotywania do zawodowej stuzby wojskowej oraz
nadawania pierwszych stopni wojskowych osobom do stuzby statej lub kontraktowej oraz
nadawania stopni wojskowych w przypadku powotania do zawodowej stuzby wojskowej
zotnierza posiadajgcego bezposrednio nizszy stopied od stopnia etatowego stanowiska
stuzbowego, na jakie ma by¢ wyznaczony po powotaniu do zawodowej stuzby wojskowej,
reguluje rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 09.03.2010 r. w sprawie

powotywania do zawodowej stuzby wojskowej*. Powotanie do zawodowej stuzby wojskowe;j

44 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 4 lutego 2015 r. w sprawie badan psychologicznych oséb
zgtaszajgcych ched petnienia zawodowej stuzby wojskowej (Dz.U. z 2015 r. poz. 245).

45> Postanowienie Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego w Gdanisku z dnia 8 listopada 2016 r., Syg akt Ill SA/Gd
941/16 (LEX nr 2157197), vide: S. Chomoncik, Ustawa o stuzbie zotnierzy zawodowych, op. cit., s. 25.

46 Rozporzgdzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 9 marca 2010 r. w sprawie powotywania do zawodowej
stuzby wojskowej (Dz.U. z 2015 r. poz. 1299 ze zm.).
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sedzidw w sgdach wojskowych reguluje ustawa z dnia 21.08.1997 r. — Prawo o ustroju sgdéw
wojskowych?’.

Jezeli przemawiajg za tym potrzeby Sit Zbrojnych RP, mozna powota¢ do stuzby
kontraktowej, a za zgodg Ministra Obrony Narodowej w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, nawet do stuzby statej, na stanowisko stuzbowe zaszeregowane do stopnia
wojskowego rownorzednego ze stopniem posiadanym w odpowiedniej stuzbie. Mogg to by¢
o0soby posiadajgce stopien policyjny, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Ochrony Panstwa,
Strazy Granicznej, Stuzby Wieziennej, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agenc;i
Wywiadu, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego lub Urzedu
Ochrony Panstwa.

Zotnierze zawodowi petnig stuzbe wojskowa na stanowisku stuzbowym, w rezerwie
kadrowej lub w dyspozycji. Zotnierz zawodowy w wypadku zwolnienia z dotychczas
zajmowanego stanowiska stuzbowego moze byé przeniesiony do rezerwy kadrowej. Do
rezerwy kadrowej przenosi Minister Obrony Narodowej w przypadku zotnierza zawodowego
zwolnionego ze stanowiska stuzbowego przez Prezydenta RP, Prezesa Rady Ministrow
i Ministra Obrony Narodowej oraz w przypadku podjecia pracy poza granicami panstwa
w strukturach organizacji miedzynarodowych lub miedzynarodowych strukturach
wojskowych. W pozostatych przypadkach do rezerwy kadrowej przenosi dyrektor
Departamentu Kadr Ministerstwa Obrony Narodowej. W przypadku zwolnienia zotnierza
z zawodowej stuzby wojskowej i wydania stosownej decyzji, moze on by¢ na okres do dnia
zwolnienia z tej stuzby przeniesiony do dyspozycji.

Zotnierz zawodowy po uprzednim wyrazeniu zgody na pismie, moze réwniez petni¢ stuzbe
w Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego oraz w Stuzbie Wywiadu Wojskowego, instytucjach
cywilnych: Kancelarii Prezydenta RP, Kancelarii Prezesa RM, Biurze Bezpieczenstwa
Narodowego, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu oraz prokuraturze
czy innych instytucjach i podmiotach, ktdére realizujg zadania szczegdlnie wazne dla
obronnosci i bezpieczenstwa panstwa. Wyjatek w tym zakresie stanowi petnienie stuzby na
stanowisku prokuratora do spraw wojskowych jak rdéwniez zajmowanie stanowiska
stuzbowego w Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego. W tych dwdéch przypadkach zgoda

zotnierza zawodowego nie jest wymagana.

47 Ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. Prawo o ustroju sgdéw wojskowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 358 ze zm.).
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Uprawnienia i obowigzki Zotnierzy wyznaczonych na stanowiska stuzbowe w Stuzbie
Kontrwywiadu Wojskowego i Stuzbie Wywiadu Wojskowego okresla odrebna ustawa z dnia
09.06.2016 r. o Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzbie Wywiadu Wojskowego?®.

Zasady petnienia stuzby w instytucjach cywilnych i szczegdtowy tryb postepowania przy
wyznaczaniu na te stanowiska okresla rozporzgdzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia
10.08.2017 r. w sprawie stuzby wojskowej zotnierzy zawodowych wyznaczonych na
stanowiska stuzbowe w instytucjach cywilnych?.

Zotnierz zawodowy moze petni¢ zawodowa stuzbe wojskowa na stanowiskach stuzbowych
w spotkach kapitatowych wykonujgcych dziatalnos¢ leczniczg, ktorych zatozycielem jest
Minister Obrony Narodowej, oraz w podmiotach leczniczych niebedgcych przedsiebiorcami,
dla ktorych Minister Obrony Narodowej jest podmiotem zatozycielskim w rozumieniu
przepisdw o dziatalnosci leczniczej.

Zotnierz zawodowy moze by¢ wyznaczony lub skierowany do petnienia stuzby poza
granicami kraju. Zotnierzy zawodowych na stanowiska stuzbowe o stopniach etatowych od
stopnia putkownika (komandora) do stopnia generata (admirata) do petnienia tej stuzby
wyznacza Minister Obrony Narodowej. Natomiast dyrektor Departamentu Kadr MON
wyznacza pozostatych zotnierzy zawodowych. Z kolei do petnienia tej stuzby kieruje Szef
Sztabu Generalnego Wojska Polskiego.

Zotnierz zawodowy podlega corocznemu opiniowaniu stuzbowemu w okresie od 15
sierpnia do 15 pazdziernika. Ocena z opiniowania rzutuje na dalszg kariere zotnierza. Ma ono
na celu ocene wywigzywania sie z obowigzkdéw na stanowisku stuzbowym, kompetencji
i predyspozycji, co w efekcie umozliwia wyznaczenie kierunkdow rozwoju zawodowego
i okreslenie potrzeb szkoleniowych opiniowanego zotnierza. Szczegdtowy tryb w tym zakresie
okresla rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 26.05.2014 r. w sprawie
opiniowania stuzbowego zotnierzy zawodowych°.

Minimalne wymagania w zakresie wyksztatcenia, aby wyznaczy¢ na pierwsze stanowisko

stuzbowe w korpusie szeregowych zawodowych, to ukoriczenie gimnazjum, w korpusie

48 Ustawa z dnia 9 czerwca 2016 r. o Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzbie Wywiadu Wojskowego
(Dz.U. z 2016 r. poz. 1318 ze zm.), vide: M.A.Kaminski, Uprawnienia SKW i SWW oraz cywilny nadzdr nad ich
dziatalnosciq [w:] Prawo Wojskowe, red. W Kitler, D.Nowak, M.Stepnowska, Wolters Kluwer, Warszawa 2017, s.
537-546.

49 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 10 sierpnia 2017 r. w sprawie stuzby wojskowej zotnierzy
zawodowych wyznaczonych na stanowiska stuzbowe w instytucjach cywilnych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1633).

50 Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 26 maja 2014 r. w sprawie opiniowania stuzbowego
zotnierzy zawodowych (Dz.U. z 2014 r. poz. 764).
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podoficeréw zawodowych niezbedne jest posiadanie wyksztatcenia sredniego, a w korpusie
oficeréw zawodowych — posiadanie tytutu zawodowego magistra lub réwnorzednego.

Wyznaczenie na kolejne stanowisko stuzbowe jest uzaleznione od ukonczenia kursu,
szkolenia, stazu lub specjalizacji, w zaleznosci od wymaganych kwalifikacji. Od stopnia
etatowego majora (komandora podporucznika) wzwyz wymagane jest ukonczenie studiow
podyplomowych w uczelni wojskowej lub posiadanie stopnia naukowego doktora. Z kolei od
stopnia etatowego generata brygady (kontradmirata) — ukoriczenie Podyplomowych Studiow
Polityki Obronnej w Akademii Sztuki Wojenne;j.

Szczegdtowy tryb wyznaczania zotnierzy zawodowych na stanowiska i wymagania
kwalifikacyjne okresla rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 09.09.2014 r.
w sprawie trybu wyznaczania zotnierzy zawodowych na stanowiska stuzbowe i zwalniania
z tych stanowisk®!.

W art. 33 u.p.o.0. ustawodawca wprowadzit dwa pojecia, ktére mogg byé mylnie
uznawane za tozsame: utrate stopnia wojskowego oraz degradacje. Otdz przestanki utraty
stopnia wojskowego zostaty okreslone w art. 78 ust 1 u.p.0.0.. S3 nimi zrzeczenie sie
obywatelstwa polskiego, odmowa ztozenia przysiegi wojskowej oraz uprawomocnienie sie
wyroku sgdu orzekajgcego srodek karny pozbawienia praw publicznych albo degradacji, choé
w tym przypadku zotnierz zachowuje stopienn wojskowy szeregowego (marynarza). Z kolei
degradacja nastepuje na zasadach okreslonych w ustawie Kodeks karny®?. Zostata ona ujeta
w art. 324 § 1 pkt 3 k.k., jako Srodek karny stosowany wobec Zotnierzy. Wobec tego
ustawodawca szeroko ujmuje w tym zakresie wszystkich zotnierzy, a nie tylko zotnierzy
zawodowych. Ponadto art. 327 k.k. stanowi, ze degradacja obejmuje utrate posiadanego
stopnia wojskowego i powrdt do stopnia szeregowego. Orzeczenie tego srodka karnego sad
moze zastosowac w razie skazania za przestepstwo umyslne, jezeli rodzaj czynu, sposéb
i okolicznosci jego popetnienia pozwalajg przyjaé, ze sprawca utracit wtasciwosci wymagane
do posiadania stopnia wojskowego, a zwtaszcza w wypadku dziatania w celu osiggniecia
korzysci majatkowej>3.

Zotnierza zawodowego zwalnia sie z zawodowej stuzby wojskowej wskutek: zrzeczenia sie

obywatelstwa polskiego; wybrania na posta, w tym do Parlamentu Europejskiego, senatora,

51 Rozporzgdzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia 09 wrze$nia 2014 r. w sprawie trybu wyznaczania zotnierzy
zawodowych na stanowiska stuzbowe i zwalniania z tych stanowisk (Dz.U. z 2014 r. poz. 1292 ze zm.).

52 Ustawa z dnia 06.06.1997 r. Kodeks karny (Dz.U. z 1997 r. nr 88 poz. 553).

53 S. Chomoncik, Ustawa o stuzbie zotnierzy zawodowych, op. cit., s. 95.
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na kierownicze stanowisko panstwowe obsadzane na podstawie wyboru oraz do organdéw
wykonawczych samorzadu terytorialnego. Podobnie dzieje sie po ustaleniu przez wojskowa
komisje lekarskg niezdolnosci do stuzby, czy tez odmowy przyjecia skierowania do wojskowej
komisji lekarskiej lub nieusprawiedliwionego niezgtoszenia sie do tej komisji w okreslonym
terminie i miejscu albo niepoddania sie badaniom, do ktérych zostat zobowigzany przez
komisje lekarskg. Osiggniecie wieku 60 lat rowniez powoduje zwolnienie ze stuzby (wyjatek
stanowig zotnierze w stopniach generalskich petnigcych stuzbe w  strukturach
miedzynarodowych lub Szef SGWP, Dowddca Generalny RSZ, Dowddca Operacyjny RSZ za
pisemng zgodg). Otrzymanie niedostatecznej, ogdlnej oceny w opinii stuzbowej czy ztozenie
niezgodnego z prawdg oswiadczenia lustracyjnego skutkuje podobnie. Ponadto zwolnienie ze
stuzby powoduje odmowa petnienia stuzby na rownorzednym lub wyzszym stanowisku
stuzbowym oraz uptyw czasu okreslonego w kontrakcie, jezeli nie nastgpi zawarcie kolejnego
kontraktu. Zotnierz zawodowy lub witasciwy organ moze réwniez sam wypowiedzie¢ stosunek
stuzbowy zawodowej stuzby wojskowej. Za zwolnionego ze stuzby uwaza sie zotnierza
w przypadku niewyznaczenia na stanowisko stuzbowe w czasie pozostawania w rezerwie
kadrowej, a ponadto na wypadek utraty stopnia wojskowego albo degradacji czy
prawomocnego orzeczenia o wymierzeniu kary dyscyplinarnej usuniecia z zawodowej stuzby
wojskowej oraz $rodkéw karnych pozbawienia praw publicznych, wydalenia z zawodowej
stuzby wojskowej lub zakazu wykonywania zawodu Zotnierza zawodowego. Skazanie
prawomocnym wyrokiem sgdu na kare pozbawienia wolnosci (aresztu wojskowego) bez
warunkowego zawieszenia jej wykonania oraz prawomocne ukaranie przez organ witasciwego
samorzadu zawodowego karg zawieszenia lub pozbawienia prawa wykonywania zawodu
(specjalnosci zawodowej) skutkuje zwolnieniem ze stuzby. Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢
w stuzbie jednorazowo przez okres trzech dni roboczych réwniez moze skutkowac tym
samym.

Za petnienie zawodowej stuzby wojskowej przystuguje szereg profitow finansowych jak:
dodatkowe uposazenie roczne w wysokosci uposazenia otrzymywanego w dniu 31 grudnia
roku poprzedniego, gratyfikacja urlopowa naliczana na kazdego cztonka rodziny, dodatkowe
naleznosci z tytutu petnienia stuzby poza granicami panistwa zaleznie od stanowiska
stuzbowego i miejsca petnienia stuzby, nagrody pieniezne w drodze wyrdznienia za uzyskanie
wyrozniajagcych wynikdw w stuzbie lub wykonywanie dodatkowych zadan wykraczajgcych

poza zwykte obowigzki stuzbowe, zapomogi pieniezne w przypadkach zdarzen losowych,

97



dtugotrwatej choroby cztonka rodziny czy dotkniecia skutkami klesk zywiotowych, dodatki za
dtugoletnig stuzbe.

Nalezy jednak podkresli¢, ze zotnierze zawodowi podlegajg ograniczeniom prawa do
prywatnoéci w warunkach stuzby wojskowej. Zgodnie z art. 105 u.s.w.z.z.: ,Zotnierzowi
zawodowemu przystugujg prawa obywatelskie do udziatu w zyciu publicznym, z zastrzezeniem
wyjatkéw przewidzianych w ustawach”. Ponadto w czasie petnienia zawodowej stuzby
wojskowej zotnierzowi zawodowemu nie wolno:

1) by¢ cztonkiem partii politycznej ani stowarzyszenia, organizacji lub ruchu
obywatelskiego, stawiajgcych sobie cele polityczne;

2) brac udziatu w zgromadzeniach o charakterze politycznym;

3) prowadzi¢ dziatalnosci politycznej>?.

Zotnierz zawodowy jednak moze kandydowaé¢ do Sejmu i Senatu oraz Parlamentu
Europejskiego, na kierownicze stanowiska w panstwie obsadzane na podstawie wyboru oraz
do organow samorzadu terytorialnego (kolegialnych i jednoosobowych), np. do rad gmin,
powiatow, sejmiku wojewoddztwa, czy w wyborach na wojta gminy. Wéwczas na czas kampanii
wyborczej udziela sie mu urlopu bezptatnego®.

Zgodnie z art. 108 ust. 1 u.s.w.z.z., zotnierzom zawodowym nie wolno tworzy¢ i zrzeszaé
sie w zwigzkach zawodowych. W dniu rozpoczecia petnienia zawodowe] stuzby wojskowej
ustaje dotychczasowe cztonkostwo zotnierza zawodowego w zwigzku zawodowym.

Jednak w jednostkach wojskowych zotnierze zawodowi mogg tworzyé organy
przedstawicielskie w poszczegélnych korpusach kadry zawodowej Sit Zbrojnych RP, czyli
szeregowych, podoficeréw i oficeréw.

Ograniczenia okreSlone powyze] nie naruszajg prawa przynaleznosci zotnierzy
zawodowych do kosciotow i innych zwigzkéw wyznaniowych majgcych osobowos¢ prawna.
Poza Kosciotem Katolickim, czternascie innych kosciotdw i zwigzkéw wyznaniowych®®

otrzymato gwarancje sprawowania opieki duszpasterskiej nad Zotnierzami w ustawach

%4 U.s.w.z.z., art. 106.

55 |bidem, art. 109 ust. 1 2.

56 Polski Autokefaliczny Kos$cidt Prawostawny, Koscidt Ewangelicko-Augsburski, Ko$ciét Ewangelicko-
Reformowany, Kosciét Ewangelicko-Metodystyczny, Kosciét Polskokatolicki, Kosciot Starokatolicki Mariawitow,
Kosciot Zielonoswigtkowy, Koscidt Adwentystow Dnia Siodmego, Kosciot Chrzescijan Baptystow, Koscidt Katolicki
Mariawitdw, Gminy Wyznaniowe zydowskie, Wschodni Kosciét Staroobrzedowcy, Karaimski Zwigzek Religijny
oraz Muzutmanski Zwigzek Religijny.
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regulujgcych ich status prawny. Kosciét Rzymskokatolicki, Koscidt Prawostawny oraz
Ewangelicko-Augsburski maja zorganizowane struktury duszpasterstwa wojskowego®’.
Petnienie zawodowej stuzby wojskowej jest dobrowolnym wyborem i stanowi prace.
Nalezy zwrdci¢ uwage na stanowisko M. Czechowskiego stwierdzajgce, ze ,zotnierze
zawodowi stanowig korpus o szczegdlnym statusie prawnym, wynikajgcym zaréwno z istoty
stuzby wojskowej, jak i jej celu, a stuzba wojskowa wymaga w zwigzku z tym dyspozycyjnosci
i poswiecenia w wiekszym stopniu niz stuzba w (innych) formacjach. Wzgledami tymi s3
uzasadnione liczne réznice w statusie stuzbowym Zotnierzy zawodowych i funkcjonariuszy
formacji ksztattujgce sie na niekorzys¢ zotnierzy. Niektorych réznic nie usprawiedliwia nawet

szczegolny charakter stuzby wojskowej”>8.

PODSUMOWANIE

Polski model powszechnego obowigzku obrony bazuje gtéwnie na zawodowej stuzbie
wojskowe] (obecnie okoto 80 % SZ RP). Obok tego rodzaju stuzby wystepuje mozliwosc¢
ochotniczego spetniania tego obowigzku w formie terytorialnej stuzby wojskowej w wojskach
OT, ktora docelowo ma stanowi¢ okoto 30 % catego stanu osobowego SZ RP (w tym 10%
zotnierzy zawodowych).

Z analizy obszaru badan jakim jest stuzba wojskowa jako element powszechnego
obowigzku obrony RP wynika, ze w Polsce funkcjonuje w praktyce osiem podrodzajow tej
stuzby: zawodowa stuzba wojskowa, stuzba kandydacka, odbywanie ¢wiczen wojskowych,
petnienie stuzby przygotowawczej, petnienie terytorialnej stuzby wojskowej, petnienie
okresowej stuzby wojskowej przez zotnierzy rezerwy, zasadnicza stuzba wojskowa oraz
przeszkolenie wojskowe przez absolwentow szkdt wyzszych.

Zawodowg czes¢ polskiej armii wspiera dos¢ pojemny system rezerw osobowych (obecnie
odbudowywany poprzez szkolenie rezerwistéw), ktoéry przewiduje okoto 250 tys. rezerwistow
(dodatkowo 30% grupa zabezpieczenia ukompletowania i 60 tys. strat osobowych na miesigc
walki zbrojnej).

W grudniu 2010 roku zniesiono obowigzek zasadniczej stuzby wojskowej w czasie pokoju,

jednak nie oznacza to zniesienia obowigzku stuzby wojskowej w rozumieniu aktualnie

57 A. Strzelecki, Duszpasterstwo wojskowe. Aspekty finansowo-prawne administracji koscielnej, Studia z Zakresu
Prawa, Administracji i Zarzadzania UKW, t. 1, Bydgoszcz 2012, s. 107.

58 M. Czechowski, Dyferencjacja wewnqtrz grupy stosunkéw stuzbowych - zotnierze zawodowi a funkcjonariusze
formacji umundurowanych i specjalnych, ,,\Wojskowy Przeglad Prawniczy”, 2016, nr. 5.
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obowigzujacej ustawy o powszechnym obowigzku obrony RP. Dlatego tez zachowanie
polegajgce na uchylaniu sie od poboru w celu odbycia stuzby wojskowej nadal podlega
karalnosci tego typu czynu, uznawanego wczesniej za przestepstwo.

Na wzor inicjatywy z okresu Il RP, w 2017 roku skierowano do studentéw (zarowno kobiet
jak i mezczyzn), ktorzy chcieliby odby¢ szkolenie wojskowe, uzyskaé stopien wojskowy, myslg
o wstgpieniu do wojska i stuzbie czynnej, program ,Legia Akademicka”. Kadeci podlegajg
szkoleniu teoretycznemu w uczelniach i praktycznemu w jednostkach wojskowych, centrach
i osrodkach szkolenia wojskowego.

Pojecie czynnej stuzby wojskowej obejmuje nastepujgce jej rodzaje: stuzba
przygotowawcza, przeszkolenie wojskowe, ¢wiczenia wojskowe, terytorialna stuzba wojskowa,
okresowa stuzba wojskowa, stuzba wojskowa w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny
oraz zasadnicza stuzba wojskowa.

Cwiczenia wojskowe s3 przedsiewzieciem, ktérego obywatele RP starajg sie unikaé
w pewien sposéb. Jednak zwolnienie od tego obowigzku wymaga spetnienia przestanki
nazwanej ,szczegdlnie uzasadniong okolicznoscig” np. $mier¢ najblizszego cztonka rodziny
albo obtozna choroba. Jesli majg miejsce inne szczegdlnie uzasadnione okolicznosci, pozostaje
to oczywiscie do rozpatrzenia przez sady, ktére interpretujg takie okolicznosci w sposdb
ograniczajacy katalog przyczyn do zdarzen wyjatkowych, czyli nie zdarzajgcych sie na co dzien.

Po zawieszeniu zasadniczej stuzby wojskowej w czasie pokoju, w celu uzawodowienia SZ
RP powotano stuzbe przygotowawczg, przewidziang dla ochotnikdw, ktérzy zgtoszg sie do jej
odbycia i nie podlegajag obowigzkowi odbycia ZSW oraz osdb przeniesionych do rezerwy, w
tym zotnierzy rezerwy, ktérzy dotychczas nie odbywali czynnej stuzby wojskowej. Odbycie
stuzby przygotowawczej umozliwia dalsze wykorzystanie zotnierza w ramach powszechnego
obowigzku obrony do innych form petnienia stuzby.

Od 2016 r. preznie rozwija sie nowa forma stuzby wojskowej — TSW, jako ochotniczy
rodzaj spetniania powszechnego obowigzku obrony. Proces ten polega sformowaniu 17
brygad OT po jednej w kazdym wojewddztwie (w mazowieckim dwie) i ma zakonczy¢ sie w
2021 r. Wtedy liczebnos¢ tej formacji ma osiggna¢ zaktadany stan 53 tys. zotnierzy. Warto
podkresli¢, ze pierwszenstwo stuzby w WOT majg absolwenci klas wojskowych i cztonkowie
organizacji proobronnych.

Stuzba okresowa jest formg rzadziej wybierang przez obywateli RP i zawierana na zasadzie

kontraktu z zotnierzem rezerwy. Nalezy podkresli¢, ze moze by¢ petniona nie tylko ze wzgledu
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na potrzeby obrony panstwa, ale takze np. na potrzeby zarzadzania kryzysowego w czasie
pokoju, czy wykonywania zadan przez SZ RP poza granicami panstwa w ramach misji
stabilizacyjnych. Waznym jest przy tym, ze czas odbywania okresowej stuzby wojskowej wlicza
sie pracownikowi do okresu zatrudnienia, jezeli po odbyciu tej stuzby zatrudniono go w tym
samym zaktadzie pracy, w ktorym byt zatrudniony przed powotaniem do stuzby. Zachowuje sie

rowniez wszelkie uprawnienia zwigzane z tym zatrudnieniem.
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